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Nettoomsattningen 6kade med 276 procent

[ X 1 ]
Syncro
Group

Q12022 ar forsta kvartalet for Syncro Group att rapportera fullt kvartal med samtliga forvary fran
verksamhetsaret 2021 inkluderat. Belopp anges i tusental kronor (tkr) om inte annat anges.

Forsta kvartalet (januari - mars) 2022 i sammandrag

e Nettoomsattningen uppgick till 37 854 (10 076) tkr

o Tillvaxt nettoomsattning enligt upprattat koncernredovisning, cirka 276 procent
o Tillvaxt nettoomsattning organisk (befintlig verksamhet Q1 2021), cirka 80 procent

e Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) uppgick till -9 654 (-6 799) tkr
e Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till -3 028 (-7 667) tkr

e Totalt kassaflode uppgick till -3 797 (-3 233) tkr
e Resultat per aktie uppgick till -0,06 (0,07) kr

Nyckeltal Forsta kvartalet
Tkr 2022-01-01 2021-01-01
2022-03-31 2021-03-31
Nettoomsattning 37854 10 076
Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) -9 654 -6799
Soliditet, % 56% 23%
Resultat per aktie, kr, (antal aktier vid denna periods slut) -0,06 -0,03
Resultat per aktie, kr (antal aktier vid respektive periods slut) -0,06 -0,07
Totalt antal aktier vid respektive periods slut 252 353 924 107 896 808

Vasentliga handelser under perioden

e Magnus Winterman tilltrader som VD och koncernchef for Syncro Group

e Henrik Sundewall utses till vice VD och CFO for Syncro Group

e Division Influencer Marketing tecknar omfattande kundavtal med Storytel Sverige
e Slutlig tillaggskopeskilling om 5 mkr erlaggs relaterat till férvarvet av Happyr AB

Vasentliga handelser efter periodens slut

Helar

2021-01-01
2021-12-31
91152
-25698

59%

-0,17

-0,17
245860 422

e Teckningsoption av serie TO2 B tecknas till cirka 84,6 procent vilket tillfér bolaget cirka 9,7 mkr
e Bolaget genomfér en riktad emission inom outnyttjat emissionsutrymme fran teckningsoption av

serie TO2 B vilket tillfor bolaget cirka 1,8 mkr

e Flaggningsmeddelande om att Aksonium OY med agaren Markku Makinen passerat
flaggningsgransen 5 procent och darefter ager cirka 5,14 procent av kapitalet respektive cirka 5,05

procent av rosterna i bolaget
e Bolaget kallar till arsstdmma som skall avhallas 20 juni 2022

e Koncernledningen forstarks genom Pernille Lotus, VD WeAreCube Danmark

e Bolagets tidigare VD och storagare Claes Persson avlider efter en kort tids sjukdom
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VD HAR ORDET

Jag ar valdigt nojd med inledningen av 2022!

Q12022 visar pa en nettoomsattningsdkning pa 276 procent
jamfort med Q12021. Det ar klart tillfredsstallande att konstatera
och aven om den kraftiga okningen kan forklaras av nya férvarv
som omsattningsforstarkare sa ar det just det som ligger i var
strategi, det vill saga forvarv och synkronisering av dessa for att
maximera affaren for hela gruppen.

Eftersom Syncro Group har i sin strategi att forvarva SaaS-bolag,
och bolag att stotta SaaS-affaren med, blir jamforelsen att betrakta
pa tva satt, och dar bada ar talande for att vi foljer var utstakade
strategi helt enligt den lagda planen.

| den forsta jamforelsen tar vi hansyn till att nar bolagsbygget av Syncro Group startades under 2021
bestod Q1 enbart av innehavet av Gigger AB i portféljen. Gigger AB ingar i Division Gig Economy. Under
helaret 2021 har Syncro Group forvarvat ytterligare tre bolag, Collabs, Happyr och Cube vilka har delats in i
de nya divisionerna Influencer Marketing och Online Recruitment. Jamférelsen blir da baserad pa att i Q1
2022 har de nya forvarvade bolagen raknats med och de jamférs dd mot att enbart Gig Economy med
Gigger AB var befintligt innehav for hela Syncro Group Q1 2021.

| den andra jamférelsen, om Syncro Group enbart hade bestatt av innehavet Gigger AB i Division Gig
Economy i 2022, visar tillvaxt i nettoomsattning om 80 procent Q12022 jamfort med Q12021.

Viktigt att ha med sig att det generellt forsaljningsmassigt ar trogare manader under Q1 de branscher vi
verkar inom an resten av aret.

Q1 belastas kostnadsmassigt aven av ndgot utdkad organisation saval som dékade investeringar inom
bland annat IT som syftar till att ta starka marknadspositioner for respektive verksamhet med skarpa
lanseringar under andra halvaret 2022 med férvantad positiv finansiell paverkan under 2023.

Koncernen generellt

Den 24 april meddelade vi att grundaren och storagaren Claes Persson hastigt lamnat oss pa grund av
sjukdom. Bade jag och 6vriga medarbetare i Syncro Group soérjer Claes. Samtidigt ar det viktigt att veta att
bade Claes och vi inom Syncro Groups ledning alltid har haft som grundpolicy att vi ska kunna driva vart
bolag vidare pa en utstakad kurs dven om nyckelpersoner skulle Iamna féretaget oavsett anledning. Jag
blev vald av Syncro Groups styrelse under hdsten 2021 att ta dver rollen som VD med start 1januari 2022,
det 1ag i planen redan da redan innan Claes, som hade titeln som tillférordnad VD, blev sjuk.

Q12022 blev mitt forsta kvartal som VD fér Syncro Group och direkt vid start handplockade jag min
ledningsgrupp som bestar av CFO och Vice VD Henrik Sundewall samt COO Fredrik Gnosspelius. Jag
inledde aret med att starta upp en omfattande genomlysning kring kostnadsbilden i koncernen dar flera
kostnadsbesparande aktiviteter sjésatts och som vi férvantar se resultat av under andra halvaret 2022 och
framat.

Analys av befintlig verksamhet har dven gjorts, bland annat avseende Gigger, med fokus pa hur att skapa
ytterligare mervarden i form av nya tjanster kopplade till plattformen att kunna erbjuda befintliga och nya
giggare saval som B2B-kunder.

Sarskilt och omfattande engagemang laggs pa att utreda det strategiskt basta alternativet for den
fortsatta etablering av Gigger UK i och med den lansering som inleddes i november 2021. Det ar flera
parametrar att ta hansyn till dar tidsestimat gallande I6nsamhet och tidpunkt ar tva av de viktigaste da
det kan ha paverkan pa évriga strategiska satsningar med potentiellt snabbare [6nsamhet vi har
identifierat inom omraden pa den svenska marknaden. | grunden ar var installning att fortsatt satsning i
UK kommer att kunna ha en positiv paverkan pa Syncro Groups internationalisering for ett eller flera bolag
i gruppen.

Foérsaljning och Marketing

Jag lagger, tillsammans med Syncro Groups ledning, férutom koncentration pa kostnader och
organisation stort fokus pa att Syncro Groups dotterbolag ska ha tillrackliga resurser att satsa pa
forsaljning och marknadsaktiviteter. Yttre faktorer vi inte kan paverka beroende framst pa Rysslands
invasion i Ukraina har medfort en viss, men inte alarmerande, fordrdjning vid kontraktssignering av orders
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dar ett fatal kunder ar beroende av faktorer vid leverans av produkter eller komponenter som paverkas pa
grund av de krigsharjade omradena.

Alla dotterbolag har i sina affarsplaner redan tydliga mal och det vi fran ledningen i Syncro Group tillfér ar
att de har de verktyg de behdver for att utveckla och maximera de synergier som ar uttalade i Syncro
Groups affarsstrategi. Jag kan konstatera att, oavsett invasion och andra omvarldspaverkande faktorer, har
vara dotterbolag, framst inom Division Influencer Marketing, varit snabba pa att stalla om sin
kundbearbetning och det gar att tyda signaler om att forsaljningsaktiviteterna borjar ge effekt med 6kad
prospectbas och ékad orderingdng som resultat.

Happyr som ingar i Division Online Recruitment ar i slutfasen av sin vidareutveckling av den befintliga
SaaS-plattformen och det digitala erbjudandet. Utvecklingsarbetet har tagit langre tid an férvantat framst
beroende pa omférdelning av IT-resurser som av ledningen i Syncro Group av strategiska skal allokerats till
andra dotterbolags plattformsutveckling. Darmed beraknas Happyr ligga ett par manader efter i
teknikutvecklingen av sin plattform, daremot har det kommande affarserbjudandet testats pa de
potentiella mottagarna med valdigt bra respons och det forvantas fa positiv effekt pa forsaljningsresultatet
under andra halvaret i 2022.

Gigger som ingar i Division Gig Economy taktar pa enligt plan och malet ar att 6ka faktureringen fran de
befintliga giggarna samt att genom framtagande av tillaggstjanster attrahera giggare att byta plattform
att fakturera genom fran Giggers konkurrenter.

Finansiering

Nyttjandeperiod for Syncro Groups teckningsoption av serie TO2 B var under perioden 17-31 mars. Total
nyttjandegrad uppgick till 84,6 procent med en teckningskurs om 0,55 kr per B-aktie. Genom nyttjandet
av teckningsoptionerna av serie TO2 B tillfordes Syncro Group cirka 9,7 mkr fore emissionskostnader. |
tillagg tecknades resten av det outnyttjade emissionsutrymmet fran teckningsoptionerna genom en
riktad emission pa cirka 1,8 mkr.

Att notera ar att intresset att teckna aktier for sina teckningsoptioner i Syncro Group var valdigt hogt i en
marknad, som med redan tidigare namnda omvarldsfaktorer var osaker, och dar ett fatal andra bolag som
genomférde emissioner inte ens nadde upp till en teckningsgrad pa 50 procent. Teckningsoptionerna

i tillagg till den riktade emissionen pa det outnyttjade emissionsutrymmet inbringade totalt cirka 11,5 mkr.

Aven om det &r marknaden som bestammer till vilken kurs en aktie handlas till s& vill jag upprepa det jag
redan tidigare har kommunicerat géllande varderingen pa Syncro Group. Jag vill hdvda att det &r viktigt
att som investerare noggrant analysera ett konglomerat sasom Syncro Group ar genom att komma fram
till en vardering pa bolagets innehav. Det handlar om att jamféra varje innehav med andra likvardiga
bolag i marknaden var och ett for sig, och darefter bedéma potentialen for dessa bolag. Pa det sattet ger
det en fingervisning om vad en minsta vardering pa Syncro Group bér kunna hamna pa. | tillagg, precis
som var uttalade och kommmunicerade strategi upprepar, ju fler innehav ett bolag som Syncro Group
adderar till portfoljen, desto mer sprider vi risken. Det ar en av flera parametrar som i sig kan motivera ett
hogre varde pa ett foretag som Syncro Group.

Forvarv ar en stor del i Syncro Groups strategi och fler ar att vanta vid ratt tillfalle. Med det arbete som
bade har genomforts i inledningen av 2022 med kostnadseffektivisering, IT-utveckling och férsaljnings-
strategier kommer det fokuset att 6ka mer framaéver. Har ar vi till dels beroende pa omvarldslaget och
marknadsvarderingen pa Syncro Group och darmed var aktiekurs.

Avslutningsvis vill jag sdga att jag ser mycket ljust pa Syncro Group och var framtid. Jag har stort stéd
och support fran Syncro Groups styrelse och valdigt kompetenta medarbetare rakt igenom hela
organisationen. Att fa inga i ett sammanhang dar vart och ett av vara dotterbolag tillhér ledarna inom
de tillvaxtbranscher de verkar ar verkligen bade upplyftande och inspirerande. Jag ser fram emot att
tillsammans med vart team lyfta oss till nasta niva pa resan mot var fortsatta framgang!

Magnus Winterman

VD och koncernchef Syncro Group AB (publ)
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SYNCRO GROUP | KORTHET

Syncro Group bedriver sina verksamheter i tre operativa divisioner:

e GIG ECONOMY
e INFLUENCER MARKETING
e ONLINE RECRUITMENT

Respektive division samlar dotterbolag under ett och samma paraply, for att bland annat na synergi-
effekter mellan bolagen. Det kan vara att teknik- och marknadsféringsinsatser samnyttjas, inom
samma division eller 6ver divisionsgranserna. Gemensamt ar att de har sin basien SaaS-plattform.

GIG ECONOMY

Divisionen Gig Economy erbjuder egenforetagare och grupper av individer att bli anstallda istallet for att
sjalva fakturera sina kunder. Fordelen blir att egenforetagaren slipper hantera administration av till
exempel moms och skatter. Detta hanteras av Gigger som istallet anstaller personen och tar dver dennes
fakturering och betalar sedan ut nettoldn till giggaren.

Divisionen erbjuder aven ldsningar for grupper av giggare. Giggaregruppen skickar endast en faktura till sin
kund via Gigger, som i sin tur genererar utbetald |6n &t dem som ingar i gruppen. Denna lésning har visat
sig vara mycket eftertraktad av musiker samt foretag med stor andel visstidsanstallda. Fordelen blir att
Gigger skoter all anstalining samt lénehanteringoch kunden fokuserar pa sin karnverksamhet. Divisionen
Gig Economy erbjuder sina tjanster via valutvecklade SaaS-plattformar.

Finansiell 6versikt

Gig Economy Forsta kvartalet Helar
Tkr 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01

2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Nettoomsattning 18 126 10 076 73161
EBITDA -1144 -2820 -6225

Nettoomsattningen uppgick till 18 126 (10 076) tkr motsvarande en tillvaxt om cirka 80 procent jamfort mot
samma period féregaende ar.

Verksamheten utvecklar och férbereder lansering av nya kunderbjudanden i marknaden under andra
halvaret 2022 som stods av de kundundersdkningar som genomférts under forsta kvartalet 2022. Analyser
har aven gjorts av marknadsféringsaktiviteter och forbattrade koncept har testats med positivt utfall. Det
ger stod for hogre effekt till lagre kostnad i kundanskaffningen fran och med nu och framat.

| Gig Economy ingar aven satsningen i England som &n sa lange &r i ett tidigt stadium.

Bolag som ingar i Gig Economy

(> Gigger > Gigger

Gigger nyttjar en egenutvecklad SaaS-plattform som hanterar fakturering, skatter, utbetalning av 16n etc,
for giggarnas rakning. | plattformen kan foretag lagga in scheman, personalpooler och hantera I6ner.
Plattformen ar byggd for att kunna nyttjas internationellt och ar utformad for att vara sa intuitiv som
mojligt samtidigt som den ska erbjuda ett stort antal tjanster for bade giggare och foretag.
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INFLUENCER MARKETING

Division Influencer Marketing bestar av Collabs och WeAreCube ("Cube”). Cube har ar efter ar bevisat att
man ar en ledande aktér genom att kontinuerligt leverera banbrytande strategier till ndgra av marknadens
storstavarumarken. Collabs har a andra sidan fran start fokuserat pa att bygga effektiva, agila och skalbara
[6sningar genom sin egenutvecklade SaaS-plattform.

Divisionens gemensamma erbjudanden innefattar bade teknisk skalbarhet, strategisk verkshojd, egen
agentur (Danmark) och inhouse-produktion i absolut framkant med stor valfrihet och flexibilitet for
kunden. Tillsammans tacker Collabs och Cube in samtliga 6vriga kommersiella aktdrers erbjudandeni
marknaden och kan darfor kombinera och anpassa olika erbjudanden med precis den viktférdelning som
bestallaren sjalv onskar.

Divisionens gemensamma bredd och individuella spetskompetens skapar mojlighet att dka den
internationella expansionstakten for divisionen som pabdérjades under 2021.

Finansiell 6versikt

Influencer Marketing Forsta kvartalet Helar
Tkr 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01

2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Nettoomsattning 19716 N/A 17 322
EBITDA -2 734 N/A -2 303

NOT: Inom Influencer Marketing ingar Collabs och WeAreCube. Collabs ingar i koncernens rapportering
fran och med april 2021 och WeAreCube ingar i koncernens rapportering fran och med december 2021.
Detta medfor att jamforelsetal avseende forsta kvartalet 2021 ej rapporteras ovan samt att helar 2021
enbart innehaller de perioder som verksamheterna ingatt i koncernen.

Avseende befintliga och potentiella synergier inom koncernen bor namnas att Collabs och Cube startat
processer och samarbeten for dkat kunderbjudande och leveranseffektivitet, vilket bedoms kunna skapa
forutsattningar for ytterligare marknadspositionering pa befintliga marknader saval som internationellt.

Bolag som ingar i Influencer Marketing

Collabs®

Collabs later partnerféretag identifiera, soka och exekvera samarbeten med miljontals influencers.
Plattformen, som ar Al-driven, minimerar tidsodande steg som det ofta innebar att producera en
influencermarknadsforingskampanj. Plattformen gor det mojligt for Collabs att genomfora fler och
geografiskt mer omfattande kampanjer, snabbare och mer effektivt an flertalet branschkollegor.
Kunderna kan aven sjalva producera sina kampanjer i det verktyg som Collabs tagit fram.

C THE
HUMAN

B CENTRIC
AGENCY

CUBE driver Nordens framsta influencer marketingbyra med verksamhet i Sverige och Danmark.
Bolagsgruppen CUBE bestar aven av dotterbolaget RevRelations som ar en digital marknadsplats for
affiliatemarknadsforing. CUBE hjalper flera av varldens starkaste varumarken med helhets strategier inom
"people based marketing” pa nordisk basis och har som mal att vara marknadsledande inom sitt segment.
Cube, tillsammans med systerbolaget Collabs, har som malsattning att bli ledande i Norden inom
influencer marketing vilket starks av de leveranser man redan genomfort for flertalet starka nordiska och
internationella varumarken.
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ONLINE RECRUITMENT

Verksamheten inom Online Recruitment arbetar med rekrytering och kompetensutveckling och skall
erbjuda tjanster och metodik som utvecklats éver lang tid och dar erfarenheter fran olika sok- och
algoritmer, for matchningar, anvands genom automatiserade processer, baserat pa Al-teknologi. Genom
SaaS-plattformar samt analog rekrytering kan verksamheten erbjuda bade effektiva och heltdckande
tjanster, baserat pa hur mycket stod kunden 6nskar eller behover.

Finansiell 6versikt

Online Recruitment Forsta kvartalet Helar
Tkr 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01

2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Nettoomsattning 612 N/A 1047
EBITDA -609 N/A -641

NOT: Inom Online Recruitment ingar Happyr som inkluderas i koncernens rapportering fran och med
september 2021. Detta medfor att jamforelsetal avseende forsta kvartalet 2021 gj rapporteras ovan samt att
helar 2021 enbart innehaller de perioder som verksamheten ingatt i koncernen.

Med hansyn till nettoomsattningens historiska och nuvarande omfattning bor viss forsiktighet ur
jamforelsesynpunkt iakttas da nuvarande nivaer inte star i relation till verksamhetens malsattning med de
lanseringar och skalbarhet som efterstravas darefter.

Verksamheten inom Online Recruitment &r fortsatt i sin linda med stort fokus pa utveckling av de
produktlanseringar verksamheten har som ambition att lansera under andra halvaret 2022.

Bolag som ingar i Online Recruitment

happyr®

Happyr AB erbjuder marknaden en av de mest utvecklade jobbmatchningsteknologierna, HappyrMatch.
HappyrMatch hjalper arbetsgivare och arbetssdkande att hitta sin basta match utifran potentialen att géra
ett bra jobb, trivas och utvecklas ihop. Grunden for denna tjanst utgors av Al-baserad teknik som
kartlagger kunskap, personlighet, kultur etc som i sin tur jamfors med det behov arbetsgivaren har. Varje
matchning ger feedback till roboten som i sin tur far en allt hogre precision. Resultatet blir néjdare
arbetsgivare och medarbetare som stannar langre. HappyrMatch ar precis i sin matchning och kostnaden
ar mycket attraktiv i jamforelse med analog rekrytering.
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KOMMENTARER TILL DEN FINANSIELLA UTVECKLINGEN
KONCERNEN

Inledande kommentarer

Under féregaende verksamhetsar genomférdes forvarv av Collabs AB, Happyr AB och WeAreCube AB
(inklusive helagda dotterbolag i Sverige och Danmark). Verksamheterna ingar i koncernens finansiella
rapportering fran och med tilltradesdagen av respektive forvary vilket bor beaktas vid periodjamforelser
under 2022.

e Collabs AB inkluderas i koncernens rapportering fran och med april 2021.
e Happyr AB inkluderas i koncernens rapportering fran och med september 2021.
e WeAreCube AB inkluderas i koncernens rapportering fran och med december 2021.

Omsattning

Koncernens nettoomsattning for forsta kvartalet uppgick till 37 854 (10 076) tkr, en 6kning om 276 procent.
Den totala omsattningen for forsta kvartalet uppgick till 40 996 (10 638) tkr, en 6kning om 285 procent.

Organisk tillvaxt for forsta kvartalet, baserat pa befintlig verksamhet som dven agdes under jamforelse-
perioden foregaende ar, uppgicktill 80 procent.| denna delarsrapport relaterar den organiska tillvaxten till
Gigger AB da 6vriga dotterbolag inte agdes under jamforelseperioden foregaende ar.

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader uppgick under forsta kvartalet till 12 462 (201) tkr vari 6kningen i huvudsak bestar av
kostnader influencers inom Division Influencer Marketing och star i relation till nettoomsattningen i namnd
division.

Ovriga externa kostnader och évriga rérelsekostnader uppgick under forsta kvartalet till 8 189 (7 012) tkr.

Personalkostnader uppgick under forsta kvartalet till 29 999 (10 224) tkr vari 6kningen bestar av de férvarvade
bolagens personalkostnader som numer inkluderas i koncernen saval som av 6kade I6nekostnader for giggare
och star i relation till 6kad nettoomsattning inom Division Gig Economy.

Resultat fore avskrivningar (EBITDA)
Resultat fore avskrivningar (EBITDA) uppgick under forsta kvartalet till -9 654 (-6 799) tkr.

Avskrivningar

Totala avskrivningar uppgick under forsta kvartalet till 5 801 (483) tkr. Avskrivningarna ar till stérsta del
relaterade till planlagda avskrivningar av immateriella tillgangar och goodwill som uppkommit via genomférda
forvarv. Av de totala avskrivningarna under kvartalet ar 4 732 tkr hanforliga till forvarvsrelaterad goodwill.
Avskrivningarna ar ej kassaflodespaverkande.

Finansnetto )
Finansnettot uppgick under férsta kvartalet till -790 (-126) tkr. Okningen bestar i huvudsak av rantekostnader
relaterat till befintlig lanefinansiering som upptogs under féregaende ar.

Nettoresultat
Nettoresultatet uppgick under forsta kvartalet till -16 245 (-7 408) tkr. Resultatet per aktie, beraknat utifran antal
aktier vid respektive periods utgang, uppgick under férsta kvartalet till -0,06 (-0,07) kr.

Kassafléde
Kassaflodet uppgick under forsta kvartalet till -3 797 (-3 233) tkr.

Likviditet
Koncernens likviditet uppgick vid rapportperiodens slut till 20 123 (6 984) tkr.

Eget kapital
Koncernens eget kapital uppgick vid rapportperiodens slut till 145 503 (6 392) tkr.
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MODERBOLAGET

Inledande kommentarer
Syncro Group AB (publ), org.nr. 556658-5054, ar moderbolag i koncernen.

Omséattning

Moderbolagets nettoomsattning avser primart koncerninterna tjanster som elimineras i koncern-
rapporteringen, sasom t.ex. IT-utveckling som ar centraliserat genom moderbolaget. Koncern-
gemensamma aktiviteter och kostnader sasom forvarvs- och finansieringskostnader bars av
moderbolaget.

Resultat
Resultat fore avskrivningar (EBITDA) uppgick under forsta kvartalet till -5 896 (-3 991) tkr. Nettoresultatet
under forsta kvartalet uppgick till -5 906 (-3 991) tkr.

Eget kapital

Moderbolagets eget kapital uppgick vid rapportperiodens slut till 209 042 (50 013) tkr. Aktiekapitalet
uppgick vid rapportperiodens slut till 25 235 (10 790) tkr fordelat pa 252 353 924 (107 896 808) aktier med
ett kvotvarde om 0,10 (0,10) kr per aktie.

Likviditet
Moderbolagets likviditet uppgick vid rapportperiodens slut till 1620 (4 713) tkr.

Moderbolagets aktier

2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Antal A-aktier* 510 000 510 000 510 000
Antal B-aktier* 251843 924 107 386 808 245 350 422
Totalt antal aktier 252 353 924 107 896 808 245 860 422
Teckningsoption serie TO2 B** 20950 073 N/A 20950 073
Teckningsoption serie TO3 B*** 20 950 073 N/A 20950 073
Totalt antal aktier och teckningsoptioner 294 254 070 107 896 808 287 760 568

* En A-aktie medfor tio (10) roster. En B-aktie medfor en (1) rost.

** Teckningsoption serie TO2 B forfoll 2022-03-31. Efter rapportperiodens slut har utfallet av nyttjandet av
TO2 B jamte kompletterande riktad nyemission inom ramen for outnyttjat emissionsutrymme fran TO2 B
medfort att antalet B-aktier dkat med 20 950 073 st.

*** Teckningsoption serie TO3 B forfaller 2023-03-31. En TO3 B ger ratt att teckna en ny B-aktie enligt villkor
for TO3 B. Vid fullt utnyttjande kan antalet B-aktier hogst 6ka med 20 950 073, hégst motsvarande en
utspadning om 7,12 procent.




SYNCRO GROUP AB (PUBL) - DELARSRAPPORT JANUARI - MARS 2022 Syncro
Group

OVRIGT

Aktien

Syncro Groups aktier av serie B handlas pa Spotlight Stock Market under symbolen SYNC B och innehar
ISIN-kod SE0014956306.

Anstillda
Vid rapportperiodens slut hade koncernen 57 anstallda (7) i Stockholm och Képenhamn, varav 33 (1)
kvinnor och 24 (6) man. Det ar koncernens malsattning att ha en jamn férdelning mellan kvinnor och man.

Redovisningsprinciper

Denna delarsrapport ar upprattad i enlighet med BFNAR 20121 Arsredovisning och koncernredovisning,
K3. Koncernens tillgdngar och skulder upptas till anskaffningsvardet respektive nominellt varde om gj
annat framgar.

Transaktioner med narstdende

Inga transaktioner av betydande eller vasentlig omfattning med narstdende har férekommit under
perioden, utdver vissa konsultarvoden for utforda tjanster jamte kontorshyror och liknande kostnader.
Samtliga transaktioner har skett pa marknadsmassiga villkor.

Granskning
Denna delarsrapport har ej varit foremal for 6versiktlig granskning av bolagets revisor.

Qualified Advisor
Mangold Fondkommission AB ar s.k. Qualified Adviser fér Syncro Group och nas pa telefon 08-50301550.

Finansiella rapporter
Samtliga delars-, halvars- och bokslutskommunikéer jamte arsredovisningar som offentliggjorts finns
tillgangliga pa bolagets hemsida (www.syncro.group).

Finansiell kalender
Syncro Group lamnar aterkommande ekonomisk information enligt foljande plan:

30 maj 2022 érsredovisning 2021
20 juni 2022 Arsstamma (Stockholm)
30 augusti 2022 Delars- (april-juni) och halvarsrapport (januari-juni) 2022

Syncro Group AB (publ), den 24 maj 2022
Styrelsen

For ytterligare information, vanligen kontakta:

Magnus Winterman, VD och koncernchef
Telefon: 07029599 55
E-post: magnus.winterman@syncro.group

Henrik Sundewall, vWD och CFO
Telefon: 0768 77 00 00
E-post:  henrik.sundewall@syncro.group

Offentligg6érande

Denna information d¢r sddan information som Syncro Group AB (publ) dr skyldigt att offentliggéra enligt
EU:s marknadsmissbruksférordning. Informationen Idmnades, genom ovanstdende kontaktpersons
forsorg, for offentliggérande den 24 maj 2022 kl. 08:00.
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Koncernens Resultatrakning

Férsta kvartalet Helar
Tkr 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Nettoomsattning 37 854 10 076 91152
Aktiverat arbete for egen rakning 3066 544 8 766
Ovriga rorelseintakter 76 18 55
Summa intakter 40996 10 638 99 973
Rorelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter -12 462 -201 -12134
Ovriga externa kostnader -8 -5140 -30 090
Personalkostnader -29999 -10 224 -82 595
Ovriga rérelsekostnader -78 -1872 -852
Summa rorelsekostnader -50 650 -17 437 -125 671
Rorelseresultat fore ned- och avskrivningar (EBITDA) -9 654 -6 799 -25698
Avskrivningar/nedskrivningar goodwill och anldggningstillgdngar -5801 -483 -8 951
Rorelseresultat (EBIT) -15 455 -7282 -34 649
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 0 0 0
Rantekostnader och liknande resultatposter -486 0 -1764
Ovriga finansiella resultatposter -304 -126 -4 958
Summa finansiella poster -790 -126 -6 722
Resultat efter finansiella poster -16 245 -7 408 -4137
Skatt pa periodens resultat 0 0 -384
Periodens resultat -16 245 -7 408 -41755
Hanforligt till innehav med bestammande inflytande -16 231 -7 337 -41728

Hanforligt till innehav utan bestdmmande inflytande -14 -71 -27
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Koncernens Balansrakning
Tkr 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31

TILLGANGAR

Anléggningstillgangar

Goodwill 177 582 0 181637
Ovriga immateriella anldggningstillgdngar 21087 6295 19002
Summa immateriella anlaggningstillgangar 198 669 6 295 200 639
Inventarier, verktyg och installationer 202 40 188
Summa materiella anlaggningstillgadngar 292 40 188
Andra langfristiga fordringar n 0 2577
Summa finansiella anlaggningstillgadngar mn (o] 2577
Summa anldggningstillgangar 198 972 6 335 203 404

Omsattningstillgangar

Kundfordringar 23342 4138 27 094
Aktuella skattefordringar 451 2 375
Ovriga fordringar 13 447 10 514 5537
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 5177 150 3267
Summa kortfristiga fordringar 42 417 14 814 36 273
Kassa och bank 20123 6983 23774
Summa omsittningstillgangar 62 540 21797 60 047
SUMMA TILLGANGAR 261512 28132 263 451

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 25235 10 790 24586
Ovrigt tillskjutet kapital 187 528 12 991 183 254
Omrakningsreserv 718 0 14
Balanserat resultat -51747 -10 083 -10 017
Periodens resultat 216231 -7337 _41728
Eget kapital hanférligt till moderbolagets aktiedgare 145 503 6 361 156 109
Innehav utan bestammande inflytande 0 31 12
Eget kapital hanforligt till minoritetsintresset o 31 12
Summa eget kapital 145 503 6 392 156 121
Skulder

Langfristig skuld till kreditinstitut 24 004 5333 23 671
Ovriga langfristiga skulder 12 354 1300 17 354
Summa langfristiga skulder 36 358 6 633 41025
Kortfristig skuld till kreditinstitut 1146 0] 1122
Leverantorsskulder 15 632 1627 13520
Aktuella skatteskulder 136 225 388
Ovriga kortfristiga skulder 38237 8790 27 050
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24500 4 465 24225
Summa kortfristiga skulder 79 651 15107 66 305

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 261512 28132 263 451
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Koncernens Kassaflodesanalys

Forsta kvartalet

2022-01-01
Tke 2022-03-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat -15 455
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet m.m 5801
Erhallen ranta 0
Erlagd ranta -39
Betald skatt -331

Kassaflode fran I6pande verksamhet fére férandringar av

roérelsekapital -10024
Kassaflode fran forandringar i rérelsekapital

Okning/minskning kundfordringar 3873
Okning/minskning évriga kortfristiga fordringar -9825
Okning/minskning leverantérsskulder 2078
Okning/minskning évriga kortfristiga skulder 10 870
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -3028
Investeringsverksamheten

Investeringar i dotterbolag, netto 0
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -3125
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -133
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar 2 566
Kassaflode fran investeringsverksamheten -692
Finansieringsverksamheten

Nyemission och emissionskostnader =77
Forandring 1an 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten =77
Periodens kassaflode -3797
Likvida medel vid periodens borjan 23774
Kursdifferens i likvida medel 146

Likvida medel vid periodens slut 20123

2021-01-01
2021-03-31

-7282
958

-100
-30

-6 454

2054
-278
-170
-2819
-7 667

-1224
-25

-1249

10 850

-5167

5683

-3233

10 217

6984

Helar

2021-01-01
2021-12-31

-34 649
9152

-1295
-564

-27 356

-2749
-1504
2878
9543
-19188

-14 316
-9 061
-128

-2 566
-26 071

47 370
1451
58 821

13562

10 217

23774
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Koncernens rapport over forandringar i eget kapital

Ingdende eget kapital 2021-01-01 24341 -22929 2856 2958
Omklassificering inom eget kapital 6856 -19 710 12 854 0 (o]
Eget kapital vid periodens ingang 8 300 4 631 -10 075 2856 102 2958
Fond-/nyemission 2 490 9960 12 450 12 450
Emissionskostnader -1600 -1600 -1600
Forandring valutakurs hanforligt utlandska db -5 -5 -5
Periodens resultat -7 337 -7 337 -72 -7 409
Utgaende eget kapital 2021-03-31 10790 12991 -17 417 6 364 30 6 394

Ingdende eget kapital 2021-01-01 24341 -22929 2856 102 2958
Ombklassificering inom eget kapital 6856 -19 710 12 854 0 6]
Eget kapital vid periodens ingang 8300 4631 -10 075 2856 102 2958
Fond-/nyemission 13 848 173 744 187 592 187 592
Emissionskostnader -4 872 -4 872 -4872
Nyttjande/konvertering teckningsoptioner 2 438 9751 12189 12189
Forandring valutakurs hanforligt utlandska db 9 9 -63 -54
Transaktioner med minoritet 63 63 63
Periodens resultat -41728  -41728 -27 -41755
Utgaende eget kapital 2021-12-31 24586 183 254 -51731 156109 12 156 121

Ingdende eget kapital 2022-01-01 24586 183 254 -51731 156109 12 156 121
Fond-/nyemission 649 4 35] 5000 5000
Emissionskostnader -77 -77 -77
Nyttjande/konvertering teckningsoptioner 0 (o]
Forandring valutakurs hanforligt utlandska db 704 704 704
Transaktioner med minoritet -2 -2 2 ]
Periodens resultat -16 231 -16 231 -14 -16 245

Utgdende eget kapital 2022-03-31 25235 187528 -67260 145503 (o] 145 503
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Moderbolagets Resultatrakning

Forsta kvartalet

2022-01-01
Tkr

2022-03-31
Nettoomsattning 4 478
Aktiverat arbete for egen rakning 0
Ovriga rorelseintakter 2
Summa intakter 4 480
Rorelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter -2
Ovriga externa kostnader -5782
Personalkostnader -3857
Ovriga rérelsekostnader -5
Summa rorelsekostnader -9 646
Rorelseresultat fére ned- och avskrivningar (EBITDA) -5166
Avskrivningar/nedskrivningar goodwill och anldggningstillgdngar -10
Rorelseresultat (EBIT) -5176
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 0
Rantekostnader och liknande resultatposter -447
Ovriga finansiella resultatposter -283
Summa finansiella poster -730
Resultat efter finansiella poster -5906
Bokslutsdispositioner 0
Skatt pa periodens resultat 0
Periodens resultat -5906

2021-01-01
2021-03-31
0

o]
3
3

-3042
-940

-3982

-3979

-3979

-3991

Helar

2021-01-01
2021-12-31

280
1898
19
2197

-11623
-6 603
-500
-18 726

-16 529

-16 531

-3512
-2996
-6 507

-23038

-5000

-28 038
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Moderbolagets Balansrakning
Tkr 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Goodwill

Ovriga immateriella anlaggningstillgdngar 2189 944 2100
Summa immateriella anldggningstillgangar 2189 944 2100
Inventarier, verktyg och installationer 182 o] 101
Summa materiella anldggningstillgangar 182 o] 101
Andelar i koncernféretag 236 346 45000 236 344
Andra langfristiga fordringar 0 0 e
Summa finansiella anldggningstillgangar 236 346 45000 236 460
Summa anléggningstillgangar 238 717 45944 238 661

Omsittningstillgangar

Kundfordringar 0 60 222
Fordringar hos koncernféretag 6073 3098 4900
Aktuella skattefordringar 1277 0 27
Ovriga fordringar 34 4156 1262
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 2824 -10 1701
Summa kortfristiga fordringar 10 208 7 304 8112
Kassa och bank 1620 4713 9247
Summa omséttningstillgangar 11828 12 017 17 359
SUMMA TILLGANGAR 250 545 57961 256 020

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 25235 10 790 24 586
Fond for utvecklingsutgifter 1897 0 1898
Ovrigt tillskjutet kapital 259267 84 730 254993
Omrakningsreserv 0 0 0
Balanserat resultat -7145] -41516 -43 413
Periodens resultat -5906 -3991 -28 038
Summa eget kapital 209 042 50013 210 026
Skulder

Langfristig skuld till kreditinstitut 24 004 5333 25000
Ovriga langfristiga skulder 11250 300 14 885
Summa langfristiga skulder 35254 5633 39 885
Kortfristig skuld till kreditinstitut 500 0 500
Leverantorsskulder 1280 628 1443
Skulder till koncernforetag 51 0 0
Aktuella skatteskulder 0 195 0
Ovriga kortfristiga skulder 1428 283 863
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 2990 1209 3303
Summa kortfristiga skulder 6 249 2315 6109

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 250 545 57961 256 020
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Moderbolagets Kassaflodesanalys

Forsta kvartalet

2022-01-01
Tke 2022-03-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat -5176
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet m.m 10
Erhallen ranta 0
Erlagd ranta -78
Betald skatt -7
Kassaflode fran I6pande verksamhet fére férandringar av 5251
roérelsekapital
Kassaflode fran forandringar i rérelsekapital
Okning/minskning kundfordringar 222
Okning/minskning évriga kortfristiga fordringar -1138
Okning/minskning leverantérsskulder -163
Okning/minskning évriga kortfristiga skulder -1154
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -7 484
Investeringsverksamheten
Investeringar i dotterbolag, netto -2
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -89
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -91
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar e
Kassaflode fran investeringsverksamheten -66
Finansieringsverksamheten
Nyemission och emissionskostnader =77
Forandring 1an 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten =77
Periodens kassaflode -7627
Likvida medel vid periodens borjan 9 247
Kursdifferens i likvida medel 0

Likvida medel vid periodens slut 1620

2021-01-01
2021-03-31

-3980
537

-51

-3492

n7

-3 668
364
-69

-6 748

944

-944

10 850

-5167

5683

-2009

6 722

473

Helar

2021-01-01
2021-12-31

-16 531
203

-1136
-221

-17 685

-45

-10 573
1180
2174
-24 949

-25305
-2100
-103
-Te

-27 624

47 370
7728
55098

2525

6 722

9 247
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Moderbolagets rapport over for ringar i eget kap

eovee
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Group

-30158
-11357

Ingdende eget kapital 2021-01-01 8 300 76 370
Beslut av arsstamma

Fond-/nyemission 2 490 9960
Emissionskostnader -1600

Aktivering utvecklingskostnader
Periodens resultat
Utgaende eget kapital 2021-03-31 10790 84730

Ingadende eget kapital 2021-01-01 8 300 76 370
Beslut av arsstamma

Fond-/nyemission 16286 183 496
Emissionskostnader -4873

Aktivering utvecklingskostnader
Periodens resultat

Utgdende eget kapital 2021-12-31 24586 254993
Ingdende eget kapital 2022-01-01 24586 254993
Beslut av arsstamma

Fond-/nyemission 649 4 351
Emissionskostnader -77

Aktivering utvecklingskostnader
Periodens resultat
Utgaende eget kapital 2022-03-31 25235 259 267

1897

1897

1897

1897

-41515

-30158
-11357

-1897

-43 413

-43 413

-28 038

-71 451

-11 357 43155
1357 [o]
12 450

-1600

(o]

-3991 -3991
-3991 50 014

-11357 43155
1357 o
199 782

-4874

0

28038 -28 038
-28 038 210 025
-28 038 210 025
28038 o
5000

-77

o

-5906 -5906

-5906 209 042
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